
 
 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado Via 
Ruggero Marturano, 77/79 – 90142 Palermo 
Telefono 0916374806 - Fax 0916379151 
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Cod.Fisc.: 97239910827 Codice Univoco : UFGUKR 
                                                                                                                    ALLA PROF.SSA 

MARCHESINO MARIA 
SEDE 

ALL’ALBO ISTITUZIONALE  
AL SITO WEB ISTITUZIONALE  

  
OGGETTO​: Fondi Strutturali Europei –Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e            
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.Asse I –Istruzione –Fondo Sociale Europeo (FSE).Programma          
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.Asse I            
–Istruzione –Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave            
degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare 
riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line. 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-272-​CUP ​D76J20001250006 

TITOLO PROGETTO: LA CULTURA RENDE LIBERI! 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale –FSE-2014 IT 05M 2O P001 “Per la Scuola               
competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo–Programmazione          
2014-2020;  
VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti                
CE;  
VISTE​ le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE;  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di              
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale              
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTE le Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali             
Europei 2014/2020”; 
VISTE ​le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,              
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
VISTE​ le note prot. AOODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017;  
VISTA la circolare AOODGEFID n. 31732 del 25/07/2017, “Aggiornamento delle linee guida            
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dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore               
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588”; 

VISTA​ la nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di reclutamento del 
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”;  
VISTA​ la  nota  MIUR  AOODGEFID/35926  del  21/09/2017  Fondi  Strutturali  Europei –Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014–2020–Nota  Prot. 
AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata corrige;  
VISTA la nota MIUR AOODGEFID/38115.18-12-2017 Fondi Strutturali Europei –Programma Operativo          
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e            
approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; VISTO il Decreto Legislativo 50/2016              
“Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti VISTI i             
Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento europei e               
n. 1304/20013 relativo al FSE;  
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;  
VISTO​ il D.L.gs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; VISTO il D.L.gs. 
n.56/2017 correttivo del “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; VISTO il DPR 275/99, 
concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO​ il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO​ il Piano dell’Offerta Formativa Triennale 2019/2022;  
VISTA​ la delibera del Collegio dei Docenti n.56, di cui al verbale n° 06 del 19/12/2018 di approvazione del 
PTOF triennale AA.SS. 2019/2022;  
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 09/2018, di cui al verbale n.02 del 19/12/2018 di                 
approvazione del PTOF triennale AA.SS. 2019/2022; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 47, di cui al verbale n.04d el 30/10/ 2019, di approvazione                   
delle modifiche/integrazioni al PTOF triennale 2019/2022, per l’Anno Scolastico in corso; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 82, di cui al verbale n° 12 del 30/10/2019 di approvazione                   
delle modifiche/integrazioni al PTOF triennale 2019/2022, per l’Anno Scolastico in corso; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 43, di cui al verbale n° 04 del 30/10/2019,con cui sono                   
definiti i criteri generali, indicati nella tabella inserita nel presente avviso, per l’individuazione di personale               
interno per l’attuazione degli interventi di cui al Piano Integrato di Istituto;  
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 91, di cui al verbale n° 14del 17/12/2019 relativa ai criteri                   
generali di individuazione di personale interno, per l’attuazione degli interventi di cui al Piano Integrato di                
Istituto, indicati nella tabella inserita nel presente bando; 
​VISTO il Regolamento di Istituto per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, attività negoziale,               

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n°24 di cui al verbale n° 4 del 21/03/2018;  
VISTA l’integrazione del Regolamento Attività Negoziale del 21/03/2019: CRITERI SELEZIONE          
ESPERTI INTERNI/ESTERNI ATTIVITÀ PROGETTUALIPTOF/PON FSE, approvata da Consiglio        
di Istituto con delibera n° 91 di cui al verbale n° 14 del 17/12/2019 
VISTO l’Avviso prot. n. AOODGEFID/19146 del 6/07/2020 che ha inteso contrastare situazioni di povertà              

Educativa degli allievi supportando le scuole secondarie di primo e secondo grado nell’ acquisizione di               
supporti, libri e kit didattici, anche da concedere in comodato d’uso, a favore di studentesse e studenti in                  
difficoltà garantendo pari opportunità e diritto allo studio ed intervenendo a favore delle famiglie che per                
l’anno scolastico 2020/2021 si trovano in stato di disagio economico, documentabile, anche a seguito              

 



dell’emergenza epidemiologica connessa al diffondersi del Covid-19. 
VISTA​ la delibera del Collegio Docenti dell’1 Settembre 2020 di approvazione del progetto in oggetto e sua 
integrazione nel PTOF; 
VISTA​ la delibera del Consiglio di Istituto n. 13 del 14 Settembre 2020;  
VISTA la nota prot. AOODGEFID26362 del 03 agosto 2020 nella quale si comunica che sono state                

pubblicate sulla sezione dedicata al “PON Per la Scuola” del sito istituzionale del Ministero dell’Istruzione               
le graduatorie regionali delle proposte approvate; 

VISTA la nota MIUR ​di autorizzazione all’avvio del progetto, Prot. n. AOODGEFID/28309 del             
10/09/2020 relativo ai Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per             
l’apprendimento” 2014 2020.Asse I –Istruzione –Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo           
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020.Asse I            
–Istruzione –Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave            
degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua               
italiana, lingue straniere, matematica,scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare            
riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line; 

VISTO ​il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2020, approvato con Delibera del Consiglio 
d’Istituto n. 86 del 17/12/2019; 
VISTO il decreto dirigenziale di formale acquisizione nel P.A. - E.F 2020 - delle iniziative progettuali,                

come 
da piano integrato d’istituto, nelle ENTRATE – Modello A – Aggregato 02/01/01 “Fondi Sociali Europei_ 
PON per la scuola” del Programma Annuale, previsto dal D.I. n. 129 del 28/8/2018, e in uscita istituendo la 
scheda progetto P01/12 "Supporti didattici Avviso 19146/2020 _ 10.2.2A-FSEPON-SI-2020-272" 
secondo le somme sotto indicate, di cui al protocollo n. 10083 del 29/09/2020; 
VISTA la nota M.I prot. n. 29583 del 9/10/2020 di Trasmissione del documento “Disposizioni e istruzioni                

per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020”- Versione 2.0 –               
ottobre 2020; 

VISTO​ il M.O.G. Scuole Statali pubblicato in data 13/10/2020 
VISTA​ la nota M.I del 26/10/2020- CHIARIMENTI –; 
VISTA​ la individuazione provvisoria delle figure  di supporto  di cui al prot. n. 13493 del 10/11/2020, 
VISTA ​la individuazione definitiva delle figure di supporto di cui al prot. n. 14193 del 18/11/2020 
PRESO ATTO CHE ​per l’attuazione  dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 
RUP  la responsabilità della esecuzione 
CONSIDERATO CHE l​a responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente          

all’Istituzione Scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto di formazione e che il responsabile               
del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 

PRESO ATTO​ delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto, 
RITENUTO ​ che la Prof.ssa Marchesino possegga le competenze necessarie allo svolgimento dell’ incarico 

INCARICA 

la prof.ssa MARCHESINO MARIA, nata a Foggia il 11/081965 codice fiscale MRCMRA65M51D643C            
in servizio presso questo Istituto in qualità di Docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di                 
DELEGATO del Dirigente Scolastico nella realizzazione del Progetto citato in oggetto, in orario             
extrascolastico  

 



La Prof.ssa MARCHESINO MARIA si impegna a svolgere le funzioni proprie dell’incarico per il              
conseguimento degli obiettivi stabiliti, secondo quanto concordato con il Dirigente Scolastico e di concerto              
con la Docente incaricata supporto operativo –gestionale per il progetto di cui trattasi.  

 La Prof. MARCHESINO MARIA dovrà: 

● Conoscere e rispettare le linee progettuali indicate dalla nota MIUR dell’Avviso prot. n.             
AOODGEFID/19146 del 6/07/2020; 

• Conoscere e attuare le indicazioni fornite dal MANUALE OPERATIVO GESTIONE (versione del  

        13/10/2020)  del progetto in oggetto; 

• Conoscere e attuare le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai             
Fondi Strutturali Europei 2014-2020, di cui alla nota M.I. 29583 del 9/10/2020, 

• Partecipare agli incontri per l'organizzazione delle azioni da attuare all’interno dell’Istituto per la             
realizzazione del progetto in oggetto; 

• Supportare la D.S in ogni azione di interfaccia con la piattaforma GPU (PON/INDIRE) di              
attuazione del progetto in oggetto; 

● Inserire in piattaforma le anagrafiche degli alunni e gli incarichi di tutto il personale selezionato; 

● Caricare tutta la documentazione prodotta e occorrente in piattaforma previa opportuna           
scannerizzazione; 

• Cooperare con DS, DSGA e Docente supporto alla gestione, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e                    
il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 

• Curare l'efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori; 

• Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, la figura di supporto alla gestione per tutte le                 
problematiche relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e                   
completa realizzazione dello stesso;  

• Curare i rapporti con le famiglie dei beneficiari;  

•  Partecipare ai processi di autovalutazione e valutazione esterna previsti dal SNV 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto.  

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per un numero               
massimo di n 30 ore, per un compenso orario pari ad € 17,50 lordo dipendente - (da tariffa oraria CCNL                    
scuola ) - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale                  
massimo di € 525,00 lordo dipendente, svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con               
firma.  
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e               
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto, dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei              
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio               
per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

                                                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

 



prof.ssa Anna Maria Pioppo * 
*Documento firmato digitalmente ai sensi della legge 82/2005, 

 caricato nel registro di protocollo  informatico​. 
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